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Teema: Lasteaiaõpetajate toetusfondi jaotuse aluse muutmine (päevakorrapunkt 2) 

Kellele: ELVLi juhatus 

Kuupäev: 13.10.2026 

Koostas:      Robert Lippin (nõunik) 

 

TAUST 

➢ 2017. a võeti kasutusele lasteaiaõpetajate palkade tõstmise motiveerimise toetus, et motiveerida 

KOVe tõstma lasteaiaõpetajate palka. 

➢ Riik aitas toetusega esimestel aastatel katta lasteaiaõpetajate palkade ennakkasvu kulud. Kui palgad 

on ühtlustunud, on tavapärane palgakasv KOVide vastutada.  

➢ Toetus jaguneb kaheks: tasandustoetus ja lapsepõhine toetus. 

o Tasandustoetuse komponent aitab leevendada eelarve koormust KOVides, kus on 

lasteaiaõpetajate eesmärgiks oleva palgataseme ja tegeliku palgataseme vahe kõige suurem. 

o Tasandustoetusest üle jääv osa jaotatakse lapsepõhise toetusena KOVide vahel 

proportsionaalselt munitsipaal- ja eralasteaedades käivate eelkooliealiste laste arvule ja 

eraldatakse elukohajärgsele KOVile. 

➢ KOV, kes on juba saavutanud lasteaiaõpetaja töötasu alammäära eesmärgi tasandustoetust ei saa ja 

neilt ei nõuta ka toetuse saamiseks täiendavat omaosalust. See KOV saab ainult lapsepõhist raha.  

 

 

TÄNANE OLUKORD 

❖ KOV-d on ise juurde panustanud ning juba vähemalt viis aastat hoidnud lasteaedade õpetajate 

töötasu alammäära seotuna üldhariduskoolide õpetajate töötasu alammääraga. Algne eesmärk on 

aastaid täidetud olnud. 

❖ Alates 2017 on viiel omavalitsusel (Harku, Kuusalu, Saku, Vormsi ja Ruhnu) arvestatud 

tasandusfondi summa 0 eurot põhjusel, et nendes omavalitsustel oli lasteaiaõpetaja töötasu 85% 

kooliõpetajate töötasust. Aastal 2026 on arvestusmudel sama ehk tasandamine on jätkunud 

üheksandat aastat. 

❖ Kuusalu vald, Harku vald ja Saku vald on teinud ettepaneku üle vaadata omavalitsustele 

lasteaiaõpetajate palgatoetuse riigi toetusfondi kaudu eraldamise alused ja kord.  

 

 

TULEVIK 

 Üldjuhul rakendatakse tasandamist 5-8 aastat ning selleks ajaks peavad omavalitsused olema 

koheldud ühetaoliselt. Toetusfond on olnud alates 2019. aastast 15 miljonit (9,2 miljonit 

tasandamiseks ning 5,8 miljonit lapsepõhist toetust) eurot ning viimaste aastatel pole fond tõusnud 

ega proportsioonid muutunud. Tulubaasi viimise eeldusena on istuv haridus- ja teadusminister 

nõudnud kõigepealt üleriigilise kollektiivlepingu sõlmimist lasteaiaõpetajate töötasu osas. 

 Eelpool nimetatud omavalitsused leiavad, et toetusfondi selline mudeli jätkamine ei toeta 

lasteaiaõpetajate palgapoliitikat. 

 Sellest lähtuvalt on esitatud muudatusettepanek: 

o Muuta toetusfondi lasteaiaõpetajate palgatoetuse arvestamise aluseid ning arvestada 

lasteaiaõpetajate palgatoetus omavalitsuste tulubaasi lasteaialaste hulka aluseks võttes. 

o Lapsepõhisest toetuse jagamisest võidaks 78st omavalitsusest 26 omavalitsust, ülejäänud 

KOVidel toetus kahaneks. 

Valitsuskomisjoni seisukoht: Toetuse jaotamise valemit võib muuta, kui kõik omavalitsused on nõus, et 

toetus jagatakse vaid lasteaialaste hulka aluseks võttes.  

 

Otsuse eelnõu: Alustada omavalitsustega arutelusid, et leida õiglane jaotus lasteaiaõpetajate 

toetusfondid jaotuse aluse muutmiseks. 


