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Luua karjaarileht omavalitsuse veebilehele varbamise toetuseks

Tugevdada to6andja brandi (enamik kandidaate uurib kandideerimisel organisatsiooni tausta)
Kommunikeerida KOV kui té6andja vaartuseid ja vaartuspaketti

Tutvustada meeskonda, organisatsiooni- ja juhtimiskultuuri



1004 varbamist aastas (2025)

TO6jou voolavus 13,8% (2025)

Esimese t66aasta jooksul lahkub 23% varvatutest




FORMAAT

eksperdi poolt labiviidud koolitus

Uksteise nugimine labi kohtumiste ning kogemuste jagamise
eksperdi konsultatsioon
kohapeal t606 sisuga

osalejale tasuta @




OSALEJAD

1.J6geva vald
2.Méarjamaa vald
3.Tartu vald
4.Rae vald
5.Laane-Nigula vald
6.Viljandi vald
{.Hiiumaa vald
8.Kehtna vald
9.Rapla vald
10.Kohila vald
11.Parnu linn
12.Saku vald
13.Tartu linn

Personali- ja kommunikatsiooni
valdkonna spetsialistid




SISUPARTNER

Todandja turundus- ja
varbamisagentuur Brandem

Minna-Maria Lobus
Carina Kart Mdattikas

BRAN
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SISSEJUHATAV INSPIRAT SIOONI-JA
KOOLITUSPAEYV

Minna-Maria | obus ja Carina Kért Mattikas
Brandem Baltic Oou




AJAKAVA

november 2025
avakoolitus Saue vallamajas

jaanuar 2026
koosloome paev Viljandi vallamajas

veebruar 2026
koosloome paev Rapla riigimajas

marts 2026
koosloome infotund Teams

aprill 2026 Uks-Uhele konsultatsioonid
(omavalitsus ja ekspert)



DO

-, TULEMUS

9 - osalenud omavalitsusel valmis karjaarileht
4 - jai teekond praegu pooleli

1 - lisandus kaugelt ja projektivaliselt



JOGEVA VALD ..Rapla Vallavalitsus todandjana meie inimeste pilgu ldbi
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Meie meeskonna uued liikkmed

Andre-Andy Bernhardt, praktikandist osakonna juhiks

Tulemuslik too labi erinevate rollide.

Alustasin oma karjaari Rapla Vallavalitsuses praktikandina. Tulin siia vaikese uudishimuga ja ausalt celdes ka
veidi naljatledes, et vaatan jarele, kas siin saab rahulikult kohvi juua ja tdopdaeva monusalt dhtusse veeretada.
Kohe alguses sai aga selgeks, et kohvi joomiseks vaga aega ei olegi, sest tegemist jagub kuhjaga ja tootempo
on usna tihe. Praktikandi ametis sain esimest korda pariselt katt proovida téoprotsesside kaardistamisel. See

Ehituse peaspetsialist Kea Méesepp Jégeva Valla Halduse juht Merlin Haridusnounik Janika Laur andis hea ulevaate, kuidas asjad tegelikult toimivad ja kui palju erinevaid samme Uhe otsuse voi tegevuse taga
Martinson on. Parast praktikat tehti mulle ettepanek...
€~ Loe edasi
—

Tule meile toole!

v Kui sa leiad meie kuulutuste seast omale sobiva toopakkumise, siis saada oma CV ja

Meie tookeskkond vallamajas

motivatsioonikiri kuulutuses margitud e-posti aadressile.

v Me tahaksime sinu motivatsioonikirjast kindlasti lugeda, miks meie tookuulutus sind konetas
Jja miks sa tahaksid just Kohila valla hiivanguks oma teadmisi ja aega rakendada.

v Ara muretse, kui me sulle kohe ei vasta. Uute inimeste valimise protsess votab aega. Hoiame
kuulutust kindlasti kaks nadalat, siis valime sobivamad kandidaadid ja vestleme nendega.

Meil on ametis tegus tookeskkonnavolinik. Paljudel téokohtadel vallamajas on
mugavaks tootamiseks olemas reguleeritavad toolauad ja vajadusel tellime ka
muid ergononoomilisi todvahendeid.

Tootame endises Marjamaa EPT majas, mil vanust juba iile 60 aasta,

v Kindlasti anname koikidele kandidaatidele teada, kuidas neil sel konkursil laks. Kui sa ka

valituks ei osutu, siis ara heida meelt - ehk on mingil teisel ajal ja teisel viisil voimalik koostood & :
teha. Kohila vallavalitsuse meeskond, jaanuar 2026. I

juurdeehitusel kiimmekond aastat vahem. Kuigi majas on ajaloohdngu, on siin
palju ka tanapaevast: oleme uuendanud maja peasissekaigu, osa koridore ja
siseruume ning plaanime sellega jatkata. Majas on olemas tédruumid, avar
puhkeruum-kohvituba ja vadike koosolekute ruum. Maja ees on parkla ning koérval
uus ja suurem. Maja ees on olemas ka jalgrattahoidja.

Foto Taimo Lehtsalu

Avasta Tartuvald  Siindmuste kalender (%) ) ) 7 =
Peale vallavalitsuse on majas kaks ettevotet: lastele riideid Gmblev My Breden
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Ina aaecta iAnlulbunl eiittivad uallamaiae maalanli lnavad iAnlntillad nams nsha
Vald, uudised, Haridus Pere, sotsiaal Elukeskkond, Kultuur, sport, M e | e | n | m e S e d
kontakt ja noored ja tervishoid transport, ehitus kogukonnad Elanikkonnakaitse E-teenust¢
) o o R Personalispetsialisti kontakt
e — Mida arvavad meie inimesed Viljandi vallas tootamisest
— \ EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN] Purgime selle suunas, et meie meeskonna iga liige teeks t66d, mis temale just kdige enam sobib.
/ Kui Sul tekkisid kisimused vdi Sa el leidnud lehelt sobivat toopakkumist, kuid sooviksid mele téoperre
: : ARTI TART\ TARTU 'TARTU » . se v ~ . kuuluda, siis jata julgelt oma andmed, et saaksin Sind tulevikus kandideerima kutsuda.
. O ) VALD - % VALD Mida me oma t60s kdige enam hindame? i

VALK Sege@) VALD Eesnimi ja perekonnanimi *

E-post *

Kirjuta, mis téovaldkond Sind hn@r: ”

i Irma Vére Airi Akel e e e e d
E abivallavanem vanemraamatupidaja pa rl S I n I l I ese 9
,Viljandi vallas saab proovida ise planeerida ja labi LJHindan seda, et minu té6koht asub kodu lihedal, p aris t (0]0) ke ) k ko N d
viia uuendusi, séilitades koik vana ja erilise. tookeskkond on stabiilne ning mind umbritseb
O‘ajal on voimalik olla ennastjuhtiv ning leida toetav ja sobralik meeskond. Lisaks on vallamaja
W 'tele olukordadele lahendused kas koostoos voi kaasaegne ja meeldiv paik, kus igapaevaselt
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Tervis, turvalisus
ja kriis

Vald, uudised,
kontakt

Elukeskkond,
transport, ehitus

Haridus, kultuur
sport, kogukonnad

Perekond
ja sotsiaalabi

(2  Tule meile toéle = Saame tuttavaks

Saame tuttavaks

Tdhendusrikas t66 Hiiumaa kogukonna heaks!
vdi nagu hiiu keeles Geldakse: "Omade inimeste jauks passib egadhel riigada!”
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Hiiumaa Vallavalitsus on saare inimeste, ettevdtete ja kogukonna hoidja — koht, kus périselt hoolitakse
sellest, et Hiilumaa oleks hea paik elamiseks ja tootamiseks. Meie juures on t66 toesti tahendusrikas: iga
otsus ja tegu mdjutab otseselt kogukonna igapéevaelu ning aitab kujundada saare tulevikku.

Meie tdorutm ja eluritm kaivad k&sikdes — Hiilumaal on oma tempo ja me vaartustame seda.

Mida me pakume?

Sellelt lehelt leiad iilevaate lisavadartustest, mida pakume oma tootajatele ning
informatsiooni praktikavéimaluste kohta Viljandi Vallavalitsuses.

Pakume lisavaartusi oma tootajatele

Vaimne ja fiiiisiline tervis Paindlikkus

% 35 pédeva puhkust

% Viistervisepdeva aastas

Viis tervisepéeva kalendriaastas haigestumise, (mh vaimse) tervise taastamise korral v@
hingetombeks aeg maha votta, saab lisaks pohipuhkusele kasutada tervisepaevi,

% Haigestumise korral maksame toovdimetushivitist alates esimesest haigu

Tervisekulude osaline hilvitamine

Tervise edendamise toetamiseks hiivitame aastas kuni 200 euro ulatuses kulutusi, mis ¢

Tule meile tédle

Saame tuttavaks

Mida me pakume?

Vabad téokohad
Struktuur

Iseteenindus

Meie inimesed

Vabad todkohad

Meie vaartused

Ehitus, kesl
ja transpor

Hoolekanne ja

SAKU VALD tervishoid

2

Meile vaartused

Meie t00d ja otsuseid juhivad viis pohivaartust, mis seovad meid lihtseks meeskonnaks jz
igapaevaseid otsuseid.

UKSTEISEGA ARVESTAMINE

» olen hooliv, viisakas, salliv ja empaatiline

« ma ei ole iikskdikne, mulle laheb toesti korda

» kokkulepetest kinnipidamine = minu t60 soltub sinust ja sinu
t60 minust

« austan teiste aega ja ruumi

« Opin tundma oma kolleege ja arvestan inimeste erinevustega

» vastutan selle eest, mida ma itlen ja teen

LAHENDUSTELE ORIENTEERITUS

« avatud motteviis, kus igale olukorrale on lahendus

dha suurt pilti
tsustada ja vastutada
fuline ja innovatiivne o

.ompromissideks

Organisatsiooni vaartused ja

VILJANDI G@VALD

\

Innovaatiline

Loome koos midagi uut ja uuendusmeelset.
Meie tookultuur toetub loovusele, avatusele ja

hlnama maAalda lkactiet vilia ia

nidavala aranniila

Hooliv

Meie t00 keskmes on inimesed. Me hoolime oma
kolleegidest, toetame iksteist ja loome lihtset
meeskonnavaimu. Samavorra tahtis on meie

Vald, uudised ja
kontakt

w Anija vald

Huved teenistujatele

TERVIS JA LIIKUMINE

V' Tasuta sportimisvéimalused Aegviidu ja Kehra spordisaalides

v Prillide maksumuse osaline hivitamine
+ Tervist toetav t66keskkond ja ergonocomilised tdévahendid

v Konnikoosolekute soodustamine

HEAOLU JA TAASTUMINE

v Haigushiivitis alates 1. paevast
¥ 1 heaolupdev kvartalis

PAINDLIK TOOKORRALDUS

v Kuni 2 kodukontori pdeva nddalas

vaartuspakkumine paremini esil

L ahendustele keskendunud

Teeme asjad alati ara!
Me ei jaa kinni probleemidesse — me otsime ja

| N DUV AU PR T o 1 P e B N P USRI U » P |

Juhtimine ja
majandus

Pere
terv




Meie toopere numbrites Praktikandile Miks meie juures tottada?

%% 98% tbotajatest tunneb, et 168 pakub p@nevaid viljakutseid

Meie kollektiiv Peegemab varskust ja kDgemUSt. Praktika Viljandi Vallavalitsuses Praktikandi kogemuslugu Praktikale kandideerimine
mitmekesisust ja pihendumust:

3

EX

98% vastab, et vbimalus on saada uusi teadmisi ja areneda

. - N . . e ; L % 94% tootajatest tunneb, et nende arvamus on oluline
Ootame praktikale eelkdige tudengeid ja Sppureid, kes soovivad saada péris tdokogemust avalikus sektoris ning panustada kogukonna arengusse.

v/ Keskmine teenistuja on 51-aastane.
J %% 96% kogeb, et initsiatiivi ja pealehakkamist vaartustatakse
. ) %% Praktika sbltub asutuste vajadustest ja vimalustest.

v/ Koige noorem meie meeskonnas on 25-

%% 90% tunneb, et tdokeskkond toetab vaimset tervist ja tédandja vaartustab

aastane, kdige kogenum on 71-aastane. Meil on %  Praktikataotlustele vastame kuu aja jooksul. tervislikku toitumist
nooruslikku sartsu ja nutikust ning - R , )

] 2%  Praktikandile tSotasu & maksta. Viljandi Vallavalitsuse tootajate rahulolu uuringu 2025. aasta kokkuvote | 579.02
elukogemust ja kaalutlevust. KB | pdf

Viljandi Vallavalitsuse tootajate rahulolu uuringu 2024. aasta kokkuvote | 558.77
v Ligikaudu 70% meist on kdrgharidus — olgu Sl
see magistrikraad, bakalaureus vdi muu
asjakohane korghariduse tase. Praktika vallavalitsuses Praktikale kandideerimine Praktikandi kogemuslugu
. . = . Kui 6pid kohaliku omavalitsuse padevuses Praktikale kandideerimiseks saada oma “Praktika kaigus mdistsin, et inimestel, kes

v PDplmad n ImEd on On ne, Enef Marju' olevate voi nendega seonduvat eriala, soov: siin tootavad, on stida diges kohas ning nad

toesti tegutsevad kogukonna hlvangu
nimel. Olen tanulik, et sain osa olla sellest

tunned huvi meie tegevuse vastu. Oled aus,
nutikas ja kohusetundlik, siis saada julgelt

55 80%  18v/82%

Diana Visnu, personali peaspetsialist,
rapla@rapla.ee voi tel nr 519 4952

. . .. praktikasoov. meeskonnast, ning loodan, et tulevikus on teenistujat, kes kujundavad meie meeskonnast on meeste ia naiste osakaal
Varbamisprotsessi ajakulu jaa N mul Voimalus toas panustada oma - , 5 e e
- = * Vastame praktikasoovile esimesel s 4 Hiiumaa tulevikku korgharidusega
kodukohta. Jaan isegi igasema seda agedat

voimalusel aga hiljemalt kahe nadala

Va h e m i k k lJ 4 3 - 7 5 F)é eva . j:::::;’; sooritamine soltub véimalike

juhendajate ajaressursist ning sellest, kas
praktika eesmark laheb kokku meie
tegevusvaldkondadega.

Praktika on tasustamata.

Votame praktikataotlusi vastu
aastaringselt.

kollektiivi.” Dominika Pankova

SIpueyipyeld

(:;\, Miks mulle meeldib t56 Viljandi val
&5/ viljandi vald

Jogeva vald

.

Oleme tunnustatud tooandija
Oleme tunnustatud J

tam Aavik
rede tugitootaja

todandja
Soakuse preemia ELMO - silmapaistev tegu loomade heaks 2025.

'@ Kaugtoo
,Tervist edendav tékoht” margis kannab snumit, et seda omavas Viljandi valda tunnustati koosto6projekti eest Viljandi loomade varjupaiga uue

smartwork.ee organisatsioonis vaartustatakse tootajaid, tegeletakse jarjepidevalt ja hoone rajamisel. Elmo aastapreemia antakse vélja Varjupaikade MTU poolt
siisteemselt turvalise, tervist vaartustava, tervislikke eluviise ning valikuid rahvusvahelisel loomakaitsepdeval ning sellega tunnustatakse loomasadbralikke

soodustava keskkonna kujundamisega. ja julgeid tegusid.
Viljandi Vallavalitsus palvis margise 2025. aasta taotlusvoorus.

Praktikapakkumised Videod
T6dandja margised Statistika




PROJEKTI KAIGUS VALMINUD
KARJAARILEHED

1.Rapla vald _vald

2.Hiiumaa vald https://vald.hiiumaa.ee/tule-meile-toole/saame-tuttavaks

3.Mérjamaa vald https://marjamaa.ee/vald-uudised-kontakt-ettevotlus/uudised-ja-teated/tule-
meile-toole

4.Kohila vald — Kohila vald

5.Tartu vald https://tartuvald.ee/vald-uudised-kontakt/uudised-ja-teated/tule-toole

6.Saku vald https://sakuvald.ee/vald-uudised-ja-kontakt/vallavalitsus/tule-toole/

7.J6geva vald https://xn--jgeva-dua.ee/asutus-uudised-ja-kontakt/vallainfo/toopakkumised

8.Viljandi vald https://www.viljandivald.ee/tule-meile-toole/saame-tuttavaks

9.Laane-Nigula vald https://www.laanenigula.ee/vald-uudised-kontakt/kontakt/tule-toole

10.Anija vald https://anija.ee/vald-uudised-ja-kontakt/valla-info/vabad-tookohad/

DOD
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VARASEMALT VALMINUD
KARJAARILEHED

Viimsi vald https://www.viimsi.ee/tule-meile-toole
Tallinn https://www.tallinn.ee/et/karjaarlinnas
Saue vald https://sauevald.ee/sudamelahedane-tookoht/saame-tuttavaks
Harku vald https://www.harku.ee/vald-uudised-ja-kontakt/vallavalitsus/tule-toole-voi-praktikale
Saaremaa vald https://saaremaavald.ee/tule-toole
Haljala vald https://www.haljala.ee/tule-toole

DOD

1.
2.
3.
4.
5.
6.
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2026 juuni - ca 20%l omavalitsusest on karjaarlilent olemas

Eesmark
2027 kevad — ca 50%l omavalitsustest on karjaarileht olemas
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