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Miks me andmeid korjame?

ATS § 65. Palga avalikustamine

(1) Ametniku pohipalk jooksva kalendriaasta
seisuga avalikustatakse avaliku teenistuse
kesksel veebilehel hiljemalt 1. mail.

(2) Ametniku pohipalk ja muutuvpalk ning
tema teenistusulesannetest tulenev muu tulu
kogusummana eelmise kalendriaasta kohta
avalikustatakse avaliku teenistuse kesksel
veebilehel hillemalt 1. mail.

(3) Ametiasutuse palgajuhend
avalikustatakse ametiasutuse veebilehel.

(4) Kaesolevat paragrahvi kohaldatakse ka
kaesoleva seaduse § 7 |0ikes 6 nimetatud
Isikute tootasu ning tooulesannetest tuleneva
muu tulu avalikustamisel.

(=] & Avaliku sektori statistika | Rahar X + v - (m]
<« C @ QO B fineeyriigihaldus-ja-avalik-teenistus-kinnisvara/riigihaldus/avaliku-sektori-statistika#a: B B3 % ¥ |

Palgastatistika

Rahandusministeerium koordineerib ametnike palkade avalikustamist ning koostab avaliku teenistuse personali- ja palgaanaliilise, mis annavad
infot olulisematest personali- ja palgastatistilistest néitajatest.

Avaliku sektori keskmine palk Ametnike palgaandmed Keskvalitsuse asutuste palgauuring

Iga aasta 1. mail avalikustab rahandusministeerium kéigi riigi ja kohalike omavalitsuste ametiasutuste ametnike palgad. Seda nii
téhtajatule kui tdhtajalisele ametikohale nimetatud ametnike puhul. Té6lepingu alusel todtavad tootajate palgad seaduse kohaselt
avalikustamisele ei kuulu.

o Ametnike keskmine palk on kolmel viimasel kasvanud aastal aeglasemalt kui Eesti keskmine ning jai 2024. aastal Eesti to6turu
lildisele palgakasvule kahekordselt alla.

« Tana jdab 30% ametnike brutopalk alla 2000 euro, 62% alla 2500 euro. Korget, lile 4000eurost palka saab 7% ametnikest.

Palgaandmed on isiku- mitte ametikohapcéhised, mistéttu ei sobi need palgastatistika koostamiseks!

Palgaandmed 2018-2025

2024/2025 KOKKUVOTE | 101.75KB | pdf
Ametnike pohipalgad seisuga 01.04.2025 ja kogupalgad 2024 | 1.91 MB | xIsx
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(1) Valdkonna eest vastutav minister
esitab kord aastas Riigikogule Ulevaate
avaliku teenistuse arengusuundadest, . mEzEE  AVALIKU TEENISTUSE KOONDVAADE
teenistuskohtadest, teenistuses olevatest 2024
ja tootavatest isikutest, nende palkadest ja k = N o __ —
tootasudest ametiasutuste ning T m | e o aon
teenlstusgrupplde kaupa KoV 5672 21% A 25%  75% | Kesk-ja kutseharidus 362% 27.8% 34.5%

(2) Ametiasutused esitavad kord aastas

Rahandusministeeriumile vajalikud P |

andmed vOi annavad loa neile ligipaasuks ~ *.. == .. . . . . =™ o0 g e o4
kaesoleva paragrahvi l0ikes 1 nimetatud
ulevaate koostamiseks. Andmeid ei pea

eS I ta m a J u | g eo | e ku aS u tu Sed ] 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Riigi ametiasutuste sooline palgalche 89.9% @
7\

Sektor Keskmine Pohipalga Keskmine Kogupalga
pohipalk muutuse % kogupalk  muutuse %



https://www.fin.ee/riigihaldus-ja-avalik-teenistus-kinnisvara/riigihaldus/avaliku-sektori-statistika#avalik-teenistus
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* Poliitika kujundamine

» Paringud (rahvusvahelised, siseriiklikud, sh
minuomavalitsus.ee)



Ajakava

 Andmekorje paringu valja saatmine - 05.01.2026
* Andmete esitamise tahtaeg - 02.03.2026

» Palkade avalikustamise paringu valja saatmine 01.04.2026
* Andmete esitamise tahtaeg - 17.04.2026



01. mai 2026



Tehnilised muudatused
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Muudatused/tapsustused

ﬁ Keskmine teenistujate arv (&

o Abileht arvutamiseks? ' Hindamine

3 Personalistatistika
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“ Lahkumised Rotatsioon, konkursita personaliotsing
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’ Koolitused

Muutuvpalk, muu tulu
€ Palgastatistika



RAHANDUSMINISTEERIUM

Tanan \

Anneli Lunts
Riigihalduse osakonna analtutik
anneli.lunts@fin.ee

Rakveres 19.11.2025



	Slide 1: Personali ja palgastatistika
	Slide 2: Miks me andmeid korjame?
	Slide 3: Miks me andmeid korjame?
	Slide 4: Miks me andmeid korjame?
	Slide 5: Ajakava
	Slide 6: 01. mai 2026
	Slide 7: Tehnilised muudatused
	Slide 8: Muudatused/täpsustused
	Slide 9: Tänan

