"Ma loen enne ule. Siis vaatame,
kas uldse jagub.”

REELIKA TURI RAE VALLA KINDLUSE KOOLJUHT
PIRET SAPP JARVA VALLA HARIDUSJUHT
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"Nukitsamees" Tallinnfilm 1981



OPETAJATE ARV ON KASVANUD. MIKS?
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Allikas: Alustavat Opetajat Toetav Kool



Alustavaid opetajaid rohkem kui kunagi varem
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*Alustav 6petaja = inimene, kes alustab esimest korda elus 6petajatood ja kelle andmed kantakse esmakordselt Eesti Hariduse

infoststeemi EHIS Allikas: Alustavat Opetajat Toetav Kool



Reaalsuskontroll:

Koik koolid utlevad, et mond opetajat on vaga raske leida!

MOST WANTED
1.Septembri otsiti cv.ee kaudu 14 eesti keele ja kirjanduse

opetajat
15. Septembri Facebooki polve otsas tehtud turu-uuringule vastas
ainult Keila Kool, et neil on hasti:)

Alustasin selleks oppeaastaks varbamisega veebruarist, kui
veebruar-mai saad kandidaate valida, siis juunist alates loodad

vaid onnele!



Kvalifikatsiooniga opetajate arv tempokalt langemas
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Allikas: Alustavat Opetajat Toetav Kool



U Ud ised EESTI ARVAMUS MAJANDUS VALISMAA KULTUUR  SPORT

Enam kui pooltes Eesti koolides
on kvalifikatsiooninduetega
Opetajate osakaal langenud

000 EeSti Psevaleht ARVAMUS KULTUUR LP

1 ARVAMUS 31.03.2022, 22:01

MIS ON PILDIL VALESTI? | Triin Noorkoiv: iga neljas alustav
opetaja katkestab too enne teist oppeaastat (9)

Eesti hariduse vundamendiks on olnud professionaalne 6petajaskond.

Triin Noorkdiv f@ 0;3
MTU Alustavat Bpetajat toetav kool asutaja



,0len Opetaja, kes ei vasta kvalifikatsiooninduetele,
rahvavaenlane number Uks. See, kes on olemas, kuid kelle
olemasolu kaob igal aastal, kui koolid hakkavad
tookuulutusi valja saatma, et minu ametikoht taita
"vastava' inimesega. Ma ei ole haruldus, pigem reegel, sest
Opetajatest on Eestis juba ammu puudus ja koolid sdlmivad
igal aastal lepinguid inimestega, kelle "puudus” on see, et
nad ei mahu kitsa sisteemimudeli piiridesse. Aga ometi
olen olemas, klassi ees, dpilaste keskel, iga paev.”

Marii Fohs: kvalifikatsiooninouetele mittevastava
opetaja pihtimus | Arvamus | ERR



https://www.err.ee/1609670000/marii-fohs-kvalifikatsiooninouetele-mittevastava-opetaja-pihtimus
https://www.err.ee/1609670000/marii-fohs-kvalifikatsiooninouetele-mittevastava-opetaja-pihtimus

Jarva vald-

esimene omavalitsus,
kellele Haridus- ja
Headusministeerium
maaras 3000

€ sunniraha - ei ole
piisavalt kvalifitseeritud
opetajaid

Nukitsamees" Tallinnfilm 1981



JARVA VALLA LUGU/valjavote HTM diendist

Ajavahemikul ettekirjutuse tegemisest kuni tanaseni oleks olnhud
opetajatel voimalik kvalifikatsioon omandada voi selle eesmargi
suunas olulisi margatavaid samme astuda. Kui olemasolevad opetajad
seda ei tee, oleks olnud voimalik leida uued.

Vastutustundlik tooandja peab tegema koik selle nimel, et tootav
kvalifikatsioonita opetaja oleks motiveeritud ja tahaks ka kvalifikatsiooni
omandada.

Iga koolijuht peab tegema koik selle nimel, et toole vOoetud Opetaja saaks
Opilastele tagada kvaliteetse ja korgel tasemel Oppetoo labiviimise.



MIDA TAHENDAB PIISAV?

PGS §8 74 l0oige 9 -koolis tootavate kvalifikatsiooninouetele vastavate
Opetajate arv peab nende labiviidava oppe- ja kasvatustegevuse mahust
lahtuvalt olema piisav, et tagada kooli 0ppekavas maaratud
opieesmarkide taitmine ning opitulemuste saavutamine. Vallavalitsuse
hinnangul el selgu sattest

KvalifikatsiooninOuetele vastavate Opetajate arvu ei saa lugeda piisavaks,
sest kolmandiku kooli kogu oppetoost viivad labi opetajad, kellel
kvalifikatsioon puudub. See kahjustab oluliselt opilase digust haridusele.




Oiguskantsleri seisukoht Jarva vallale

Piisav arv kvalifikatsiooninouetele vastavaid opetajaid on
maaratlemata oigusmoiste, mida Haridus- ja
Teadusministeerium peab sisustama jarelevalve kaigus,
arvestades iga konkreetse kooli olukorda.

Selleks et maaratlemata oigusmoiste sisustamine oleks
arusaadayv ja seda oleks voimalik kontrollida, peab
ministeerium oma seisukohta piisavalt pohjendama.
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Aasta koolis on samamoodi:

|lgal aastal omandab kutse voi kvalifikatsiooni 5-6 Opetajat, aga
pead juurde varbama 10-15.

Koik saavad oppepuhkusele!
Isegi Terevisiooni uleskutse peale el tule piisavalt kandidaate.

Koik juhid peavad olema ka opetajad.



Kui oled 6 aastat kooli teinud ...

"Vorreldes 2022. aastaga on oppe- ja
kasvatusala niisuguste tootajate, kelle
kvalifikatsioonile vastavus on dokumentaalselt
toendatud, korgem. Sellegipoolest ei ole
kvalifikatsioonile vastavate opetajate arv piisav.
Kvalifitseeritud oppe- ja kasvatusala tootajate
puudus el anna kindlust kool
jatkusuutlikkusele."




Where growth comes from (4E Framework) Helmes

|
( |
70% Experience 20% Exposure 10% Education
Real World Problems Cross-functional Collaboration Onboarding
Mentoring Collective Learning Online courses
Feedback Online Resources Internal trainings
Self-Reflection Regular 1-1s External trainings
Retrospectives Shadowing Professional Literature
Progressive Challenges Growth Roadmap
Rotation Development Discussions

I
L&D Environment

Allikas: Alustavat Opetajat Toetav Kool seminaril Heiki Naageli (Helmes) ettekanne




v Sisseastumisel x arv 6ppekohti ,,broneeritud®
neile, kes juba opetavad

v’ Mikrokraadid ka bakalaureuse dppes n 6
1. ETTEPANEK, mikrokraadi = bakalaureus

ET JAGUKS Sessioonope Opilaste vaheaegadel-
vahendame asenduste mahtu ja tagame
opilastele oma opetaja olemasolu

v |gapaevase opetamise praktika arvestamir's
oppetoo osana (VOTA)

o






v Opetaja kvalifikatsiooninduded.
Suurendada ajutiselt dppekohti

v’ Realistlik valikute andmine- kas nii A kui
ka B voorkeel pohikoolis kohustus voi
2.ETTEPANEK, vOimalus? Meie piirkonna dpilaste lemmik

ET JAGUKS B-voorkeel on hispaania keel
A-ja B-voorkeele opetaja nouded
v’ Reaalainete jt "puudu olevad" dpetajad-

riigi ja KOVi (ettevotjate) Uhine '
stipendium(50/50) tootavale ja oppivale
dpetajale /

> 4



VAARTUSPAKETT RIIGI JA KOVI TASANDIL
AVALIKKUSELE LIHTSALT LEITAV

v Personaalsed ametijuhendid

3. ETTEPANEK, v Kc")iktééuI(leg?ndteq pf)ﬂh.ifalgasl. P6hip§lk
suurem, kui dpetaja toodtasu alammaar
ET JAGUKS betal

v’ Mentorlus, kooli ja kogukonda
sisselamise programm

v' Regulaarsed arenguvestlused ’




VAJAME HOIAKU MUUTUST, PAINDLIKKE
LAHENDUSI JA SISULIST KOOSTOOD

"Mul on sugisel ja talvel
rohkem aega, ma votan oige
selle Nukitsamehe enda
hoolde ja vaatan, kas tast
saab asi voi mitte.*

O. Luts "Nukitsamees"

Nukitsamees" Tallinnfilm 1981
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