Vestluse kokkuvõtteleht 

	Teenistuja nimi
	Juhi nimi

	Teenistuja ametinimetus
	Juhi ametinimetus

	Valdkond
	Kuupäev


	A Eelmise perioodi tulemuste ja tegevuste analüüs ja hinnang

	Hinnang töö eesmärgi, tööülesannete, arendustegevuste ja projektide täitmisele (kordaminekud, puudused, muutmisvajadus).

Hinnang kas on vaja muuta ametijuhendit (tööülesanded muutusid, tulemusnäitajad, ametikoha täitmise nõuded muutusid jm).
Hinnang kas tööülesannete muutmisel on vaja muuta töötasu? Kas töö tulemuslikkust arvestades on vaja muuta töötasu, määrata tulemustasu, lisatasu, preemia. 

Kokkuvõte:

Tooge siin välja olulisemad saavutused, puudujäägid, muutmisvajadused


	B Töökorraldus ja organisatsioonikultuur

	Hinnang töökorraldusele, infoliikumisele ja koostööle.
Hinnang tööle Viljandi vallavalitsuses, üldisele tööõhkkonnale ja teenistujate vahelistele suhetele.
Kokkuvõte:.
Tooge siin välja olulisemad saavutused, puudujäägid, muutmisvajadused


	C Tööalane areng

	Hinnang toimunud tööalane arengule ja toimunud koolitustele. Põhjused. 

Hinnang koolituste ja tööalase arengu võimalustele.
Kokkuvõte:

Tooge siin välja olulisemad saavutused, puudujäägid, koolitusvajadus


	C Eesmärgid

	Pange kirja olulisemad kokkulepped.
Pange kirja uus tööeesmärk juhul kui muutub eelmise perioodiga võrreldes.

Kui muutuvad tööülesanded, tooge välja ära jäävad, olulised muutused tööülesannetes, uued tööülesanded
Vajadusel kasutage tabelit.


	Eesmärk

Tegevus eesmärgi saavutamiseks

Tähtaeg

 

 

 

 

 

 

 

 

 




(allkirjastatud digitaalselt)




(allkirjastatud digitaalselt)
Juht







Teenistuja
1

