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meie täna
Rae vald pakub täna tööd ca 1450-le inimesele

Rae Vallavalitsuses inimesi tööl 98
juhtkond 4 (vallavanem ja 3 abivallavanemat)
teenistujaid 94
naisi ca 70%
keskmine vanus 45 eluaastat

se

sh lühialajalised lepingud
kõik ei ole täiskoormusega
765 neist pedagoogiline personal

Rae Vallavolikogus 25 liiget
4 volikogukomisjoni, kus igaühes 15 liiget
1 volikogukomisjon, kus 3 liiget

Allasutuste juhte 20



Dokumendihaldussüsteem Amphora (ka allasutustes)

Personaliprogramm Persona (ka allasutustes, iseteenindus)

Personali- ja palgaarvestusprogramm Virosoft (ka allasutustes)

Arenguvestlused PlanPro 

Arvete haldus Omniva (ka allasutustes) 

Eelarve Veera (ka allasutustes) 

Siseveeb Guavahr 

riiklikud registrid

personalitöös kasutuses



kasutuses aastast 2010

kasutame personaliarvestuse moodulit

iseteenindus puhkuste arvestuseks al 2022

kasutavad samuti enamus allasutusi

Persona
kasutuses aastast 2023

personali- ja palgaarvestuse moodulid

iseteenindus tulevikus

kohustuslik kasutada kõigil allasutustel

Virosoft

2022. aasta lõpus viisime läbi riigihanke personali- ja palgaarvestuse tarkvara hankimiseks.

Pakkumuste hindamise kriteeriumiteks oli:

pakkumuse kogumaksumus (väärtuspunktide summa maksimum 30 punkti)

tarkvara funktsionaalsus (väärtuspunktide summa maksimum 70 punkti)

3 pakkujat, 2 kvalifitseerus. Parim pakkuja Andevis AS (Virosoft) 175 500+km. Lisaks kuutasu (hooldus-arendus)

Miks?

Seni kasutasime vaid personaliarvestust Personas. Raamatupidamine palgaarvestust programmis PMen.

Igati mõistlik, kui need ühes programmis, jääb ära topelt töö.



Persona
Kasutavad vallavalitsus, raamatukogu, sotsiaalkeskus,

noortekeskus, spordikeskus, osad koolid ja lasteaiad;

Kasutamine ei ole kohustuslik, vaid soovituslik ning töö

lihtsustamiseks;

Kasutusel personaliarvestuse moodul;

Kasutusel iseteeninduse (ainult vallavalitsuses) moodul

puhkusearvestuseks;

Hind sõltub kasutajate (sh sisestatud töötajad) arvust.                     

Samuti, millised on kasutajaõigused                                       

(iseteenindus, tööaja planeerimine)

https://persona.fujitsu.ee/Persona/Default.aspx
https://persona.fujitsu.ee/Persona/Default.aspx
https://persona.fujitsu.ee/Persona/Puhkus/Puhkus.aspx


Virosoft
Kasutavad vallavalitsus, raamatukogu, sotsiaalkeskus,
noortekeskus, spordikeskus, kõik koolid ja lasteaiad;

Kasutamine kõigile allasutustele kohustuslik;

Programmis olevad andmed vastavad tegelikkusele (graafikud)

Kasutusel personali- ja palgaarvestuse moodulid;

Kasutamisel kindel kuutasu;

Lisaks personaliarvestusele lisandus palgaarvestust toetav töö:

erinevate tasude sisestamised, 

tegevusalade, kululiikide, kulude gruppide märkimine

Vallavalitsuse poolt peame tööaja- ning tasude arvestust:

vallavalitsuse teenistujate,

allasutuse juhtide,

volikoguliikmete ja volikogu komisjoniliikmete kohta

https://rae.virosoft.ee/


kumb siis - Persona või Virosoft?
Vastavalt vajadustele ja ootustele.

Persona 
+ kasutajamugavus. Selgus, lihtsus, loogilisus. Visuaalselt hästi haaratav. 

+ kasutajatugi. Juhendid, nõustamine telefoni teel

+ aruandlus, k.a Rahandusministeeriumile esitatav. Exceli töödeldavad failid

Keerulisem kasutada koolides õpetajate puhul (pikaaegsed lisaülesanded- ja tasud)

Tähelepanekud (subjektiivsed      )



kumb siis - Persona või Virosoft?
Vastavalt vajadustele ja ootustele.

Virosoft

Tähelepanekud (subjektiivsed      )

+ personali- ja palgaarvestuse ühildamine (ka Personas võimalik, kuid VS vastas paremini

raamatupidamise ootustele). Hoiab kokku aega, kaob topelt töö, kohe ülevaated

Visuaalselt “nagu arvutustabel”, meeldib rohkem raamatupidajatele, vähem personaliinimestele

Ülesehitatud Linux OP süsteemile, vajab harjumist, protsessid teised

Kasutajamugavusja kasutajatugi

Kasutajate koolitamine



õppetunnid ja mõtted

Kaasa allasutusi võimalikult vara!

Koonda ja tee selgeks allasutuste erisused. Üllatusi tuli ja tuleb ette 

Suhtle teiste programmi kasutajatega, võimalusel kaasa teadjamees :D (aitäh Saue Indrekule!)

Määra kindel inimene projektijuhiks. Arvesta, et tegemist on arvestatava töömahuga

Korraldada sisekoolitusi. Sa räägid oma inimestega samas keeles

Ole valmis töökorraldust ümber mängima, sea prioriteedid

Kindel tööde ajakava. Arvesta sisse ootamatused

Võimalik ühishange mitme omavalitsuse peale. Üks omavalitsus volitab teist  läbi viima.

Raha kokkuhoid, ühised lisaarendused jms.

Sel juhul ülaltoodud punktid veelgi olulisemad!



Aitäh!

Kristi Aru
kristi.aru@rae.ee 
tel 5225478


