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R E F E R E NTS I D PlanPro vestluste mooduli voimalusi kasutavad paljud ministeeriumid koos allasutustega,
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Milleks meile (arengu)vestlus?

» Vestlus voimaldab hinnata téotaja oskusi, teadmisi, tugevusi ning seelabi toetada nende
toodalast arengut.

» Aitab luua avatud suhtluskeskkonna todtaja ja juhi vahel, mis omakorda soodustab koostood ja
to0 efektiivsust.

» Vdimalus tunnustada td66taja saavutusi ning seelabi suurendada motiveeritust ja
puhendumust.

» Voimalus arutada tooga seotud kiusimusi, sh tookoormust, tookeskkonda, karjaarivéimalusi,
ametijuhendist arusaamist

» Seada selgeid tegev ja jalgida nende taitmist, mis aitab saavutada arengukava eesmarke.

» Leppida kokku arengukava eesmarkidest tulenevaid isiklikke eesmarke ja jalgida nende
taitmist.
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Milleks meile digilahendus?

» Juhil ja tootajal kulub vestluste dokumenteerimiseks vahem
aega.

» Ulevaade, mis seisus kellegi vestlused on - vestluste protsess
on labipaistev.

» TOOtajate erinevate aastate vestlused on lihtsalt leitavad ja
asuvad iihes kohas.

» Mugav aruandlus — koolitusvajadused, karjaarisoovid vOi
tulemustasu otsused paari kliki kaugusel.

» Tulemuste koondi eksportimine Excelisse.

® Kinnitatud (1725)
® Vestlejal taitmizel (85)
® Alustamata (64)

Tootajal taitmisel (43)

11.03.2022 15:09

Téotaja Kaarel Kaarutaja (tehniline assistent) kinnitas vormi Katseajavestluse
kokkuvéte. Vestlus on l8petatud.

11.03.2022 14:48

VestlejaOlav Suur (juhataja) kinnitas tédtaja Kaarel Kaarutaja (tenniline assistent)
vormi Katseajavestluse kokkuvéte. Vorm ootab téotaja kinnitust.

11.03.2022 11:55

Tootaja Kristi Kiisuke (prakiikant) kinnitas vormi Sisseelamiskava. Vestlus on
|8petatud

11.03.2022 11:53
Vestleja Tiit Kask (ekspert) kinnitas tootaja Kristi Kiisuke (prakiikant)vormi
Sisseelamiskava. Vorm ootab téétaja kinnitust.

11.03.2022 11:52

Juhendaja Minni Valter (ekspert) edastas téataja Kristi Kiisuke (prakiikant)vormi
Sisseelamiskava vestlejale Tiit Kask (eksperf).
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TOOvood

Arenguvestlus

Vestlojal titmisel

Personalijuht
saadab
kisimustiku vilja

Tadtaja tdidab
kissimustiku,
saadab vestlejale

Vestleja tiidab
kOsimustiku

Vestlus

Vestleja saadab
tédtajale
kinnitamiseks

Tobtaja kinnitab
kisimustiku
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Katseaja I0puvestlus

Juht ja vestleja vdivad olla

dubendaja titmisel Jehendajal titmisel erinevad

Sisseelamisvestlus
N . t3idal taidal taidal taidal Juhendaji Juhend, ]
kuzia;ﬂ:?iku Vestlus V?::\':fd:?“h ktsimustiku, kusimustiku, Vestlus tisi i isi i utﬁei;agja ll:i:nrrt:éa M u Sta n d I S a | a St at u S
e 1 i saadab saadab saadab saadab kisimustiku kusimustiku
valja tootajale vestlejale tootajale juhendajale

Teavitused ja meeldetuletused:

Lahkumisvestlus [ ] [ =]

Tootaja
kinnitab

o e-mailile ja aktiivsuslogis

saadab
kisimustiku

it kiisimustiku
vélja

Lisavoimalused:

Hindajal taitmisel

Kusitlus [ thnse |

tagasi votmine

Tagasiside VT | e [ = . |
9 taiendamiseks tagastamine

[ahtestamine
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Vestluste

PlanPro os

(=2 =] A I
Minu vestlused K&ik vestlused Raportid vl i kkuvg
Q, Otsi téétajat A ¥ £ Koikvestlused ~ Vestluse filter ~ Staatuse filter ~ Aasta filter  ~
Vestluse nimetus Juht
Nimi Staatus
Q, Otsi vestlusi Q, Otsi juhti
~ Firma AS
~  Tugi

v Personaliosakond

Mari Maasikas NAIDIS aastavestlus 2023 Knsl!an !(Es,k,

~  Arendusosakond

r_”f”la:'_'(as_'f NAIDIS aastavestlus 2023 IDJC‘_TQSJ"“"‘
. ’
Kristjan Kask NAIDIS aastavestlus 2023 If’,f__mai_”“‘“‘

Kristjan Kask
kvaliteedijuht

Kinnitatud

Toomas Tamm

NAIDIS aastavestlus 2023
v Tootmine
~  Miiiigiosakond

Anna Palm
nalijuht

Jaan Jalakas

NAIDIS aastavestlus 2023 miitigijuht

Jaan Jalakas

Anna Palm NAIDIS aastavestlus 2023

Toomas Tamm
egevjuht

gazn Jalakas NAIDIS aastavestlus 2023

Kinnitatud

v Alliksus
 Haridus
Cnne Valem NAIDIS aastavestlus 2023 Tuuli llm
Tuuli lm NAIDIS aastavestlus 2023 PEUEM e vanem
Laine Meri

NAIDIS aastavestlus 2023 Tuuli lim

Valjasaatja

Q, otsi véljasaatjat.

Kristjan Kask

kvalite

Kristjan Kask

Kristjan Kask

kva

Kristjan Kask

Jaan Jalakas
idgijuht

Onne valem
Tuuli llm

Laine Meri

Vestleja

Q, Otsi vestlejat

Kristjan Kask
kvaliteedijuht

Toomas Tamm
tegevjuht

Tuuli lim

Kristjan Kask
kvaliteedijuht

Jaan Jalakas

Kristjan Kask
kvaliteedijuht

Jaan Jalakas

Gnne Valem
Tuuli llm

Laine Meri
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Téhtaeg

31.08.2023

31.03.2024

29.02.2024

31.03.2024

29.02.2024

31.12.2023

31.12.2023

29.02.2024

29.02.2024

29.02.2024
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N Aktiivsuslogi

® Kinnitatud ()
Tostajal téitmisel (6)
® Vestlejal taitmisl (1)

Avatud on NAIDIS aastavestlus 2023.
Taétaja Kristjan Kask (kvaliteedijunt) kinnitas vormi NAIDIS aastavestlus 2023, Vestlus on Ipetatud

Vestleja Tuuli Ilm () kinnitas tootaja Kristjan Kask (kvaliteedijuht) vormi NAIDIS aastavestlus 2023,
Vorm ootab té5taja kinnitust

Toétaja Kristjan Kask (kvaliteedijuht) edastas vormi NAIDIS aastavestlus 2023 vestlejale Toomas
Tamm (tegevjuhi]

Avatud on NAIDIS aastavestlus 2023
Tédtaja Kristjan Kask (kvaliteedijuht) kinnitas vormi NAIDIS aastavestlus 2023, Vestlus on Ipetatud

Vestleja Kristjan Kask (k 1) kinnitas téétaja Kristjan Kask (kvalites

d 1ht) varmi NAIDIS
aastavestlus 2023. Vorm ootab toitaja kinnitust

Kristjan Kask (k lijuht) saatis todtaja Kristjan Kask (kvaliteedijuht) vormi NAIDIS aastavestlus

2023 vestlejale Kristjan Kask (kvaliteedijuht) tagasi.

Tadtaja Kristjan Kask (kvaliteedijuit) kinnitas vormi NAIDIS aastavestlus 2023. Vestlus on apetatud

Vestleja Kristjan Kask ( 1) kinnitas t&5taja Kristjan Kask (kvalie:
aastavestlus 2023. Vorm ootab to6taja kinnitust

ht) varmi NAIDIS
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Minu vestlused Kdik vestlused Raportid Viljasaatmine Kokkuvdte
Viljasaatmine a LISA POHJENDUS TEAVITUS KINNITAMISEL
imustik Nr Kasutaja Juht Vestleja
NAIDIS aastavestlus 2023 vy @
1 Aleksander Kuusk (Finantsjuht) Kristjan Kask (kvaliteedijuht) Kristjan Kask 2 x
MUUDA E-MAILI TEATE TEKST
LEAE A IUZ N S 2 Marta Kask (miiigijuht) Aleksander Kuusk (Finantsjuht) Aleksander Kuusk = x
[ Lisa kompetentsimudel 3 Mari Maasikas (personalijuht) Kristjan Kask (kvaliteedijuht) Kristjan Kask = x
tae 4 Ingrid Vaarikas (personalispetsialist) Mari Maasikas (personalijuht) Mari Maasikas ® x
31.03.2024
26022024 @ 9832
Minu organisatsioon Vilised kasutajad Muuda e-maili teate teksti %]

Vi | MITTEQSALEJAD
VALI OSALEJ VALI MITTEOSALEJAD Asstavestis 2023

Tere, [respondent-name:]t

Sellest aastast on meie vestlused kolinud veebiplatvormile.

Véta aega ja métle lbi oma kéesoleva aasta 165d ja tegemised. Mis on jargmise aasta ettevétmised,
kuidas saab juht Sind toetada, kuidas saad Sina organisatsiooni panustada, millised on Sinu arengu- ja
koolitussoovid.

Oma vestluse vormi leiad siit: [:conversation-title:].

Vestluste periood kestab kuni [:conversation-deadline:]

PlanProsse (xxx planpro.ee) saab sisse logida jargmiselt

kasutaja - Sinu arvuti kasutajanimi

parool = Sinu arvuti parool

Kui Sul tekib kiisimusi, siis vota iihendust personaliosakonnaga.

Sisukat vestlust!

Kiri on saadetud automaatselt. palume sellele mitte vastata

Tekstis olevate muutujate tahendused
[:conversation-title:] - kilsimustiku nimetus ja link
[respondent-name:] - kiisimustiku saaja nimi
[:conversation-deadline:] - kiisimustiku tahtaeg
[:employee-name] - t6taja nimi
[feedback-person-name:] - hinnatava taotaja nimi

SALVESTA / SULGE LOOBU
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Kusimustikud »»»

=S x
Kristjan Kask

NAIDIS aastavestlus 2023

Kristjan Kaek thvalitesdiut)
arenduscsskng

NAIDIS aastavestius 2023

Toomas Tarne (iegeviurt]) 9103202
Toomas Tamen (1sgaviurt)

VARRTUSED ARENGUPLAAN EELSEISEV PERIDOD KORKUVETE

Kristjan Kask (kvaliteedijuht) Toomas Tamm (tegevjuht) 31.03.2024
Strukt Arendusosakond estleja Toomas Tamm (tegevjuht) S
NAIDIS aastavestlus 2023
JUHISED MOTIVATSIOON TULEMUSTE ANALOOS VAARTUSED ARENGUPLAAN EELSEISEV PERIOOD KOKKUVOTE
Arenguvestlused on selleks, et tugevdada omavahelist koost6d, vottes aega iiksteise kuulamiseks ja toetamiseks. Uhiselt toimub maé perioodi m& jauue
g I ek line keskkond on abistav t5ériist vestluste ks ja kokkuvd ks ning see ei asenda vestlust

Arenguvestluse protsess toimub alljargnevalt.

ETTEVALMISTUS. To6taja ja juht md teevad

« Arenguvestluse ettevalmistamiseks taidab to6taja vormil tema jaoks aktiivsed lahtrid hiljemalt 3 t66paeva enne vestluse toimumist. Té6tajal taitmisel oleva vormi sisu juht ei nde.

Parast omapoolset taitmist edastab to6taja arenguvestluse vormi juhile (nupp ekraani paremas tlanurgas "Edasta”).
« Halliks toonitud lahtrid on nn kirjutuskaitstud, sest selle taitmise digus on teisel vestluse osapoolel. Punase tirniga tahistatud kiisimustele vastamine enne vestlust on oluline.

« Juhil on véimalus teha omapoolseid markmeid

. i onll
VESTLUS
« Arenguvestlus toimub juhi ja té5taja poolt kokkulepitud ajal. Vestlusel arutatakse Iabi koik vajalikud teemad, k Il le ja jalgides i hea tava
kokkulepet.

« Peale vestlust saavad nii juht kui to6taja vormi vastavalt vestlusel arutatule taiendada.

KINNITAMINE

« Vestluse jargselt, kui on , kinnitab juht vestluse kokkuvdtte (nupp ekraani paremas iilanurgas “Kinnita”)
« To6taja kinnitab samuti omaltpoolt kokkuvatte (nupp ekraani paremas Glanurgas ,Kinnita®).
« Juhul kui vestluse vorm vajab peale vestlust veel to5taja poolset taiendamist, siis kasutada nuppu ,Saada tagasi taiendamiseks”

« Kinnitatud kokkuvdtet saab | uuesti ks avada
Meeldivad kohtumisi ja edasiviivaid vestlusi!
Taiendavate kiisimuste korral, kuidas vormi taita, vata ihendust personalijuhiga.
EDAS! >

Inimased pubkevad Ditsele, i ad savas teha Ui, mi

Kuidas Sa hindad ama Uidist rshulab t55ga?

102 08 D% 08 O8 07 08 0%

Mis Sinu praeguses 1605 pakub Sulle r6omu ja rahulolu? @

aeusaamine viga olline

Wis Sind 655 segab, demotiveeri v3i ahulolematust pohiustab? @

Keison Kask (kralteedijat) Tecmas Tamm (segeduht) 31032024

Annduscaakand Toomas Tamm (iegerubt)

NAIDIS aastavestius 2023

o EXN

sasen MOTIVATSIOON vidarusen ARENGUPLAAN EELSEISEV PERIOOD. KOKKUVGTE

auveaius foimus ka eelneval pericadi. Pakme
pusinatud seamarke 31

Kuivged Budsi ke thita? Palun

Eelmiseks sastaks plstitatud eesmBrkide tsitmi
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Raportid Ja Kokkuvote »»»

2 @ %

Juhtide kompetentside hindamine 360 kraad| (Kristjan Kask) v
e ™ ston Kak
Kk vestlused Roportia Valissastine Kokkuvite NAIDES sastavesthus 2023 s
Tobed =B Gt ‘e ——_——
= D Tuib B Ehapor . .
B
Tataa r— stas valssastia slssamy Statusemu.  Tahaeg Vestiefn an 11 Mele ettestte onechiss s 1 130l . *
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VALIOSHLEIAD comestmne o Panserme Fo -
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Lihtne juurutada ja kasutusele votta

» Veebipohine ligipaas (pilv voi on-premise)
Sisselogimine kasutajanime ja salasdna, ID-kaardiga.
Single Sign-On (SSO)

» Automaatne struktuur ja kasutajad AD-voi Office 365-liidese kaudu
Tootaja ja juhi digused tulenevad automaatselt struktuurist.

» Vestluse vormide valjatootamine — tehniline ja sisuline tugi PlanPro’lt
» Ulilihtne kasutada — ei vaja eraldi to6tajate koolitamist
» Keeled: eesti, vene, inglise jm

» Aritaseme turvalisus (OWASP sertifikaat)
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Kohaliku omavalitsuse pakkumine

-50% >

seadistus- ja juurutustasult, > >

www.planpro.ee

kui kisite pakkumist enne 31. martsi 2024

Seadistus- ja juurutustasu sisaldab:

L Keskkonna loomist

®  ADvoiAzure AD liidese loomist )
®  Kahe vestluse vormi loomist Baastasu 50 eur + 2 eur/kasutaja
[ ]

Peakasutajafte) koolitust Uhekordne seadistus- ja juurutustasu 300-500 eur

Vestluste mooduli tavahind:

Kasutustasu sisaldab:

® Vestluste moodulite kasutusdigust Suurema kasutajate arvu korral hind kasutaja kohta soodsam!
® Piiramatu arv kiisimustikke

® Regulaarseid tarkvara versiooniuuendusi

Kiisi demo ja personaalset pakkumist!
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http://www.planpro.ee/
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reelika@planpro.ee
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