RUUMILOOME

Ruumiloome kompetentsi olemasolu tagab kohalikus omavalitsuses pikaajalise
arengu kavandamiseks vajaliku arusaama ruumist kui tervikust ning loodusliku
keskkonna, inimtegevuse ja taristu koosmadjust elukeskkonna kujundamisel.

Ruumiloomega seotud todllesandeid tdidab Eesti kohalikes omavalitsustes ligi
270 teenistujat. Léhiaastatel on too6tajate arv valdkonnas stabiilne.

Olulisemad arengu kavandamise valdkonna erialase koolitusvajaduse teemad on
ehitusprojektid, planeeringud ja projekteerimistingimused, ruumilise arengu
kavandamine, erialase ja kontoritarkvara koolitused.

Olulisemad ldiste ja juhtimise kompetentsidega seotud koolitusvajaduse
teemad on seotud Gigusalaste koolitustega, digioskute arendamisega, mdéjude
hindamisega, registrite ja andmebaaside kasutamisega. Oodatakse ka avaliku
esinemise koolitusi.

Ruumilise valdkonna teenistujad on osalenud keskmiselt 3-4 koolitusel aastas.
Senistest koolitustest on kasulikena margitud planeeringute alaseid koolitusi ning
Uldplaneeringute to6tubasid.
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Koolitusvajadus ruumiloome
valdkonnas

Koolitusvajadus koigis
valdkondades kokku

Ulejaanud pdhitegevuse valdkondadega vdrreldes on ruumiloome valdkonna
teenistujate koolitusvajadus monevorra korgem, eriti KOV juhtimise dld-
kompetentside (koolitusvajadus 16%) ja erialaste kompetentside (16%) ja osas.

Too iseloomus aset leidvad muutused tulenevad valdkonna tahtsustumisest
horisontaalses tahenduses, mis muutub labivaks kdikides poliitikates. Laieneb
kasutajate/tarbijate ring kdigi planeerimise elukaare tsiklites.

Ruumiloome valdkonna teenistujate toollesanneteks on ldhitulevikus lisaks
kvaliteetse elukeskkonna kujundamisele, rahvastiku arvult kahanevate ja
kasvavate piirkondade spetsiifilised planeeringulahendused, ruumiotsuste
tegemisel kvaliteetse ruumiloome pdhimdtete jargimine, oskus kasutada suur-
andmeid ja koostada ladhtelilesandeid, lahendused vastupanuvéime
suurendamiseks kliimamuutuste méjudega toimetulekuks ning elanike ootuste ja
voimaluste kokkusobitamine.

Selleks on vajalik oskus olla tark tellija ja teha koost6dde eri huvipooltega, tunda
ja kasutada GIS lahendusi ja kaardirakendusi, ruumi visualiseerimise vahendeid
(nait 3D) ja andmetdotlus-programme.




RUUMILOOME

Tegevusnditaja

Oskus hinnata ja kooskdlastada ehitusprojekte, planeeringuid ja projekteerimistingimusi
ning viia labi menetlusi ja jarelevalvet, sh ka arhitektuurselt ja funktsionaalselt ndudlike ning
avalikkuse korgendatud tahelepanu all olevate projektide puhul

Oskus koostada planeeringute ja ehitusprojektide lahteilesandeid, esindades
avalikke huve ja Uldisi vaartusi

Suutlikkus esindada omavalitsust planeeringute ja ehitusprojektide ruumiliste
lahenduste tellimisel, avaliku ruumi terviklikul arendamisel, hangete Iabiviimisel ja
arhitektuurivoistluste korraldamisel, seades eesmargiks ruumi kvaliteedi

Ruumiandmete tarkvara, ehitisregistri ja vastavate andmebaaside kasutamise oskus

Pikaajalise ruumilise arengu kavandamise oskus lahtuvalt avalikust huvist
ja eraomanike Gigustest

Teadmiste ja padevuste olemasolu, mis voimaldavad osaleda KOV planeerimis-,
projekteerimis- ja ehitustegevuse korraldamisel oma vastutusvaldkonnast lahtuvalt

Ruumiotsuste ettevalmistamise ja koordineerimise oskused

Ligipaasetavuse, kahaneva planeerimise, digipdorde, keskkonnasaastlikkuse ja
ringmajanduse pohimdtetest [ahtumine ja nende mdistete tdhenduse ja sisu
tundmine

Keskkonnahoidliku ja jatkusuutliku arengu soodustamine ning Uhiskonnaliikmete
vajadusi ja huve arvestava, demokraatliku, pikaajalise, tasakaalustatud ruumilise
arengu, maakasutuse ja kvaliteetse keskkonna kujunemise vaartustamine
Ruumilise planeerimise, arhitektuurse projekteerimise, ehitamise, arhitektuuriparandi
sailitamise ja vadrtustamise ning loodusliku tasakaalu hoidmisega seotud uksikisikute,
Uhiskondlike gruppide ja ametiasutuste vajaduste mdistmine ja vahendamine
Arusaama omamine ruumist kui tervikust ning loodusliku keskkonna,
inimtegevuse ja taristu koosmojust inimese elukeskkonna kujundamisel ja selle
moistmiseks vajalike alusteadmiste olemasolu

Heast planeerimis-, projekteerimis- ja ehitustavast Idhtumine ja protsesside
sujuva ja viivitusteta |dbiviimise tagamine

KOV rolli ja vastutuse moistmine ja tahtsustamine planeeringute, projekteerimise,
ehituse ja maakasutuse korraldamisel

ENork (1-2) ORahuldav (3-4) OPiisav (5-6) EKorge (7) OEi ole toos vajalik

*Koolitusvajadus on tegevusnditaja valdkonnas ndrga ja rahuldava taseme korral.
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Soovituslikud meetmed

o Magistrikraadita Juhendmaterijalid
9%]|12% 50% 21% 9% ® Taiendkoolitus
® Koostdovorgustikud
o Magistrikraadita Juhendmaterjalid
16% 41% 28% 13% ® Taiendkoolitus
e Magistrikraadita Infomaterjalid
13% 4,6% 24% | 15% | o Staaz kuni 2 aastat ® Taiendkoolitus
e Ule 50 aastased Iseseisev ope
12% 54% 25%  p% ® Téiendkoolitus
e Vald < 5000 elanikku ® Seminarid ja Umarlauad
9% 47% 28% 13% |  Magistrikraadita ® Koostoovorgustikud
o Magistrikraadita ® Taiendkoolitus
9% 49% 38% ® Arenguprogrammi osana
o Magistrikraadita Infomaterjalid
10%0 49% 26% 13% ® Taiendkoolitus
 Magistrikraadita Infomaterjalid
9% 60% 25% Erialane kirjandus
® Taiendkoolitus
o Magistrikraadita ® Arenguprogrammi osana
7% 34% 57%
o Magistrikraadita Kaasamine
6%06 56% 34% e Staaz kuni 2 aastat ® Koostdovorgustikud
® Arenguprogrammi osana
6% 49% 44%
e Magistrikraadita Juhendmaterjalid
46% 46% 69 ® Koost6ovorgustikud
® Arenguprogrammi osana
22% 76% ® Koost6ovorgustikud

Iseseisev Ope
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