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1. Organisatsioon

Eesti Linnade ja Valdade Liit (ELVL) on koigi Eesti omavalitsuste iihisorganisatsioon, mis esindab
linnade ja valdade huve riigi tasandil. Meie eesmark on, et omavalitsuste haal oleks kuuldav nii
otsustusprotsessides, seadusloomes kui ka riigieelarve labiraakimistel. Liidu tegevust rahastatakse
peamiselt liikmemaksudest.

ELVLis tootab 25 inimest Ule Eesti, kes toetavad omavalitsusi nende pohivaldkondades nt haridus,
sotsiaal, planeerimine, teed, kultuur, keskkond ning ka finantsjuhtimise, Idimumise, personali,
kommunikatsiooni ja digivdimekuse teemadel. Oleme (ile-eestilise haardega, paljudel on varasem
omavalitsuskogemus.

Kuidas me omavalitsuste eest seisame?

« Riigieelarve labiradkimised. Igal aastal koondame omavalitsustelt sisendid (nt teede, hariduse,
sotsiaaltoetuste rahastus) ning esindame neid riigiga peetavatel kdnelustel.

« Oigusloome. Anname omavalitsuste vaatenurgast tagasisidet enam kui 200 seaduseelndule
aastas, hinnates mdju tookoormusele, kohustustele ja kuludele.

¢ Vorgustikutoo. Toome kokku sama valdkonna spetsialistid, et jagada kogemusi, leida haid
praktikaid ja teha koostood.



Mida néitas liikmete tagasiside?

2025. aasta Geomedia uuring kinnitas, et liikkmete usaldus vorreldes 2023. aasta uuringu tulemustega
ELVLi vastu on kasvanud ja liidu rolli vaartustatakse senisest rohkem. Eriti oluliseks peetakse ihishuvide
esindamist. 2025. aastaks hindas seda vaga oluliseks lle 71% vastanutest. Samal ajal on kasvanud
ootused, et liit peaks olema sisukam, kiirem ja nahtavam, suhtlema selgemalt, tegema rohkem
strateegilist koostood (sh teadusasutustega) ning algatama thisprojekte. Uuring tdi esile ka
arendusvajadused. Keerukates riiklikes aruteludes oodatakse liidult tugevamat asjatundlikkust ja
liikmetele rohkem aega seisukohtade kujundamiseks.

2025. aasta olulisimad tegevused

2025 oli ELVLis arenguaasta, kus mitu tooprotsessi muutus sisuliselt paremaks. Kevadine
voimekusanallilis andis ausa peegelduse ja seadis sihi olla liikmete jaoks arusaadavam, kiirem ja
vaartuslikum partner.

Aasta keskne arendusfookus oli digusloomes kaasaraakimise protsessi uuendamine. Valmis digitaalne
juhtimislaud, mis koondab reaalajas olulised andmed ja vétmenaitajad, toetab kiiret otsustamist ning
parandab aruandlust ja labipaistvust.

Uuendasime ka riigieelarve labiradakimiste protsessi. Selle mdju saab hinnata jargmisel aastal, kuid
senine tagasiside kinnitab, et suund on dige. Lisaks juurutasime biiroo siseste tooplaanide ja to6voo
jalgimise siisteemi, mis teeb tookorralduse selgemaks ning aitab iheselt maaratleda lilesanded,
tahtajad ja vastutajad.

Jatkasime organisatsioonikultuuri arendamist ning sidusime seminarid ja véljasdidud omavalitsuste
kilastustega. Kaisime Toilas ja Pélvamaal, dnnitlesime Muhu valda 35. stinnipdeva puhul ning
osalesime Otepaa talvepealinna tiitli ileandmisel. ,Noorte heaks tanu“ galal tunnustasime
noortepealinna nominente No6o valda ja Maardu linna ning laureaati Saaremaa valda. Tuuleenergia
teemasid arutasime Pohja-Parnumaal ja Pdltsamaal ning vérgustiku kohtumistega jdudsime muuhulgas
Saaremaale, Narva-Joesuusse, Parnumaale, Sauele, Haapsallu, Rakverre, Peipsiaarde, Tartusse jne.
Need kohtumised vdimaldasid jagada kogemusi ja haid praktikaid ning tugevdada koostoovorgustikku.
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